
 

 

 
 
 
POSTE : ÉLECTROMÉCANICIEN 
 
Pourquoi rejoindre notre équipe ? 
 
Chez PMI, nous sommes passionnés par la conception et la fabrication de 
structures d'acier de qualité supérieure. Rejoins notre équipe pour contribuer à des 
projets concrets et stimulants. 
 
Ce que nous offrons : 
 

• Assurances collectives, incluant les soins dentaires; 

• Un REER collectif auquel l'employeur cotise; 

• Un programme d'aide aux employés; 

• Programme de reconnaissance des années de service; 

• Programme de santé mieux-être; 

• Programme de référencement; 

• Culture d'entreprise axée sur l'excellence; 

• Ambiance de travail conviviale. 

• Échelle salariale selon la convention collective de 22.25$ de l'heure à 

28.20$ de l'heure. 

• Primes disponibles : (Prime de soir 1$ et prime d'assiduité 1$ si l'horaire 

de 40 heures est effectuée) 

• Horaire : soir 15h05 à 01h35 (lundi au jeudi) 

 
Sous la responsabilité du superviseur de maintenance, l'électromécanicien 
peut être appeler à : 
- Effectuer les travaux d’entretien préventif sur les équipements de production selon 
la cédule pré-établie; 
- Réparer les outils manuels; 
- Maintenir de l’inventaire des fournitures et des pièces de rechange pour certains 
équipements et outils. 
- Identifier et effectuer les travaux d’entretien aux bâtiments; 
- Effectuer les inspections et les travaux d’entretien mineurs des véhicules de 
l’entreprise; 
- Compléter les documents techniques requis pour son travail; 
- Exécuter des tâches de production lorsque requis; 
 

Le masculin a été utilisé pour alléger le texte. 

 



 

 

EXPERIENCES ET COMPETENCES MINIMALES REQUISES 

o DEP en mécanique industrielle ou en électromécanique ou toute autre 
formation jugée pertinente; 

o Connaissance de base en électricité; 

o Connaissance de base en hydraulique; 

o Connaissance en mécanique industrielle. 

 

Poste affiché le 17 juillet 2024 
Fermeture d'application : 11 août 2024 

Veuillez faire parvenir votre CV par courriel à rh@pmistructures.com 
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